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ACTA No.  ___4___ 

 

FECHA: 29-Abril-2025                                         HORA: _2:00pm – 5:00 pm____ 
 
LUGAR:  Sala de juntas Alcaldía Girón  
 
PROPÓSITO DE LA REUNIÓN:  Realizar el IV COVE Municipal mes de abril 2025_ a fin de 
propiciar un espacio que permita el fortalecimiento del proceso de vigilancia de los eventos de 
interés en salud pública. 
 

TEMAS A TRATAR: 

 

• Verificación de asistencia y palabras de bienvenida. 

• Intervención Fiebre Amarilla.  

• Intervención Dengue. 

• Intervención programa Tuberculosis. 

• Proposiciones y varios.  

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

DESCRIPCIÓN / COMENTARIOS  

Siendo las 2:00 pm se inicia el IV COVE municipal, con la presentación de todos los participantes se 

realiza verificación de cuórum; la secretaria de Salud da las palabras de bienvenida a los asistentes de 

las IPS y EAPB. 

Se da inicio a presentar las intervenciones agendadas por los diferentes actores EAPB y entidad 

territorial. 

• Verificación de asistencia 

SI ASISTE  1 

NO ASISTE  0 

 

EAPB ABRIL  

NUEVA EPS  1 

SALUD TOTAL 1 

COOSALUD  1 

FAMISANAR 1 

SALUD MIA  1 

SANITAS   1 

FOMAG 1 

 

IPS ABRIL 

CLINICA GIRON 1 

IMAP 0 

AVANZAR FOS-NUEVA 

EPS 

1 

AVANZAR FOS- 

MAGISTERIO 

1 

ALIANZA DIAGNOSTICA 1 

CPAMS 1 

CONFIMED 1 
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• Intervención vigilancia epidemiológica (Marlon Leonardo Silva) 

Socialización de evento de interés en salud pública como morbilidad materna extrema y 

mortalidad perinatal, en donde se identifican casos los cuales se encuentran inoportunos para 

realización en  

unidad de análisis e investigación de campo.  

 
 

 

• Protocolo de programa ETV- situación dengue del municipio (proyecto Karen pachon) 

Se notificaron  

Socialización de notificaciones de dengue y dengue grave según la semana epidemiológica 17 

del  

2025 con 416 casos, sin signos de alarma 307, con signos de alarma 105 y mortalidad 0. 
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• Evaluación de adherencia a guías de manejo de dengue por las IPS de Girón (Cesar 

Sánchez) 

Profesional de ETV Dr Cesar Sánchez presenta los resultados de la EVALUACION ADHERENCIA A 

GUIAS 

DE MANEJO DENGUE EN IPS DE GIRON realizada en abril 2025. 

Quien realiza intervención de la revisión realizada a las IPS: clínica girón, imab, avanzar, alianza 

diagnostica. 
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Comentarios adicionales por parte del médico (Cesar Sánchez): 

Dificultades en el manejo de historias clínicas en las diferentes IPS: anamnesis, manejo clínico, 

valoración general, otros. 

Se evaluó adherencia a guías de manejo a las UPGD del municipio; se encontró algunas debilidades 

en la evaluación general en la historia clínica se sugiere adoptar el modelo que secretaria de salud 

departamental entrego.  

Se hace un llamado a cumplir con los estándares estipulados para el manejo de casos, ya que se 

encontraron procesos con una calificación baja y media lo cual afecta directamente a la calidad de 

atención en salud a nuestra población de Girón. 

Se relaciona a detalle las historias clínicas valoradas para cada IPS.   

 

 

• Intervención PAI (Yusmery Acevedo Gomez) 

Pla profesional Yusmery Acevedo hace énfasis en la promoción de la salud y prevención primaria 

de la transmisión, semana de vacunación de las Américas. 
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• Inclusión y concientización de personas con discapacidad en los servicios de salud- 

Discapacidad 
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 Intervención tuberculosis (Katherine Morantes) 

 

La profesional hace referencia a la captación de sintomáticos respiratorios por IPS según casos 

notificados 

por departamento y municipio  
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• Adjunto fotografía de la reunión 
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COMPROMISOS:  

 

ETV  

Solicitud de informe donde debían realizar un plan de mejora (Solo clínica girón y avanzar fos y las 

demás no lo han entregado).  

 

Coordinar con las IPS una fecha para realizarle una capacitación del instrumento de evaluación de 

guías de historia clínica que entrega el ministerio.  

 

TUBERCULOSIS  

Realizar plan de acción para el cumplimiento de la meta establecida para la captación de sintomáticos 

respiratorios (quienes no cumplieron la meta). 

 

VIGILANCIA  
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Capacitación protocolo de notificación pacientes para fiebre amarilla, en conjunto por parte de etv 

manejo con usuarios de dengue  

 

PAI  

Continuar con los esquemas y actividades para fortalecer el esquema  

 

MATERNIDAD  

Coordinar con las IPS para realizar unidad de análisis si las mortalidades son prevenibles o no. 

Oficio a las Ips para realizar seguimiento en el próximo cove realizar exposición de los seguimientos  

 

SECRETARIA DE SALUD  

Emitir el 16 de mayo en la SAR extra ordinaria circular de la ruta de manejo de los usuarios con fiebre 

amarilla  

Garantizar a todas las IPS a capacitar personal médico y enfermería de guía de práctica clínica de 

fiebre amarilla  
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ACTA No.  ___5___ 

 

FECHA: 15-Mayo-2025                                         HORA: _8:00am – 11:30 am____ 
 
LUGAR:  Sala de juntas Alcaldía Girón  
 
PROPÓSITO DE LA REUNIÓN:  Realizar el COVE EXTRAORDINARIO Municipal a fin de 

propiciar un espacio que permita socializar el Plan de Respuesta de Fiebre Amarilla. 
 

TEMAS A TRATAR: 

• Verificación de asistencia y palabras de bienvenida. 

• Intervención Vigilancia Epidemiológica Fiebre Amarilla.  

• Intervención ETV. 

• Intervención IPS-EAPB. 

• Proposiciones y varios.  

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

DESCRIPCIÓN / COMENTARIOS  

Siendo las 8:30 am se inicia el IV COVE EXTRAORDINARIO municipal, con la presentación de todos 

los participantes se realiza verificación de cuórum; la secretaria de Salud da las palabras de 

bienvenida a los asistentes de las IPS y EAPB. 

 

• Verificación de asistencia 

SI ASISTE  1 

NO ASISTE  0 

 

EAPB ABRIL  

NUEVA EPS  1 

SALUD TOTAL 1 

COOSALUD  1 

FAMISANAR 1 

SALUD MIA  1 

SANITAS   1 

FOMAG 1 

 

IPS ABRIL 

CLINICA GIRON 1 

IMAP 1 

AVANZAR FOS 1 

AVANZAR FOS- 

MAGISTERIO 

1 
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ALIANZA DIAGNOSTICA 1 

CONFIMED 1 

 

 

• Intervención vigilancia epidemiológica (Marlon Leonardo Silva) 

Palabras de bienvenida, se indica el motivo de la asistencia a COVE 

EXTRAORDINARIO, iniciando con la asistencia y verificando quienes han envidado los 

planes de contingencia. 

 

• Intervención Dra. Camila Borrero (Secretaria de Salud) 

Palabras de bienvenida. 

 

• Intervención Referente de ETV (Dr. Carlos Suta) 

Menciona situación de brote de dengue en el municipio, la cual persiste en brote tipo 1, 

menciona que la enfermedad de Fiebre amarilla y Dengue tienen en común los 

vectores, por eso la importancia de continuar con la vigilancia, manejo y seguimiento  

de los eventos reportados. 

Interviene la situación del dengue en el municipio a corte de semana 17, recalcando  

las no mortalidades asociadas a la enfermedad. 

Realiza intervención sobre situación de fiebre amarilla, donde hace mención de los 

vectores implicados en la enfermedad y líneas estratégicas de la enfermedad. 

Realiza intervención del plan de contingencia del evento fiebre amarilla por parte del 

municipio. 

 
 

 
 

 

• Comentarios adicionales por parte del médico (Cesar Sánchez): 

Realiza intervención asociado a manejo de fiebre amarilla vs enfermedad del dengue  
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en relación con la calidad del dato en historias clínicas. 

 

 

Se da inicio a presentar las intervenciones agendadas por los diferentes actores EAPB y entidad 

territorial. 

 

 

• Intervención COOSALUD: 

 

  

 

• Intervención SALUD MIA 

 

  

 

 

 

 

 

• Intervención SALUD TOTAL 

1.1. Participar en las convocatorias realizadas por el MSPS, las secretarias de salud o entidad que haga sus 

veces del orden departamental, distrital o municipal.

1.2. Evaluar la capacidad instalada o contratada en el territorio para garantizar el desarrollo de las acciones 

de vacunación y prestación de servicios en el marco del plan contingencia.

1.3. Participar en la micro planeación del territorio para establecer estrategias y tácticas necesarias, 

asegurando la vacunación para el control del brote, con la secretaria de salud y la red prestadora

1.4. Construir el plan de contingencia con énfasis en la operación territorial, articulado con la ET del orden 

departamental, distrital y municipal y realizar seguimiento al cumplimiento de manera periodica de acuerdo 

con la evolución de la situación epidemiologica.  

Remitir el plan de accion generado a las diferentes secretarias de salud en los municipios de cobertura. 

1.5. Garantizar la disponibilidad, suficiencia y complefitud de la oferta de servicios de salud, capacidad 

instalada y tecnologías en salud para el diagnóstico y la atención de los casos de FA de acuerdo con la 

población sujeto. 

1.6. Organizar y gestionar la red de prestadores de servicios de salud para la atención integral de la FA, la 

confirmación diagnóstica y el seguimiento. 

1.7. Hacer seguimiento y monitoreo a la oportunidad en la atención integral de la FA, para lo cual se deberá 

verificar tiempos y reducirlos cuando sea pertinente a través de acuerdos con las IPS contratadas y con la 

situación epidemiologica en el territorio.

1.8. Ajustar trámites administrativos para eliminar el proceso de autorizaciones de la población con sospecha 

o diagnóstico de FA, de acuerdo con los establecido en el artículo 2.5.3.4.7.4 del Decreto 780 de 2016 Único 

Reglamentario del sector Salud.

1.9. Remitir a las SS departamental y los municipios en alerta o emergencia los primeros 5 días hábiles de 

cada mes, el monitoreo de los indicadores trazadores según líneas estratégicas de la misma, las acciones 

cuantificadas de gestión en salud pública y las atenciones según curso de vida o entorno acumuladas y para 

el periodo.

1. Gestión Integral de la 

Contingencia

2.1. Realizar análisis de la situación epidemiológica del evento, formular los planes de acción para tomar 

medidas oportunas frente a la alerta por casos de FA.

2.2. Analizar el comportamiento de los indicadores de vigilancia de FA, confirmación y hospitalización por 

este evento en la red prestadora de servicios de salud.

2.3. Garantizar la contratación con la red prestadora de servicios de salud, para la realización de necropsia 

clínica ante muerte de un caso probable de FA. 

3.1. Garantizar la aplicación sin barreras de la vacuna contra la FA de la población susceptible, nacional o 

migrante (regular o irregular) que habite o se desplace a los municipios o departamentos priorizados de alto 

riesgo. con intensificación en las zonas rurales.

3.2. Garantizar estrategias y tácticas de impacto en las jornadas de intensificación de vacunación de acuerdo 

con la focalización del riesgo, programadas por las secretarias de salud departamental y municipales 

3.3. Hacer seguimiento semanal al reporte de dosis aplicadas contra la FA a la población suceptible, en el 

área urbana, rural y rural dispersa, por parte de los prestadores de servicios de salud.

3.4. Informar, difundir, motivar y orientar sobre el riesgo existente a la población y realizar demanda inducida 

para asegurar la vacunación en el menor tiempo posible y garantizar el control del brote.

3.5. Realizar seguimiento a la población vacunada contra FA en el marco del plan de contingencia, validando 

el registro en el sistema de Información nacional PAIWEB, de las dosis aplicadas y verificadas por parte de los 

prestadores.

3.6. Asegurar la atención en salud y seguimiento, en caso de presentarse un Evento Adverso por Vacunación - 

EAPV.

2. Intensificación de la 

Vigilancia en Salud 

Pública

3. Promoción de la Salud 

y Prevención Primaria de 

la Transmisión
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• Intervención CLINICA GIRÓN 

 

  

 

• Intervención FAMISANAR 

  

 

• Intervención CONFIMED 
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• Intervención FOSCAL 

 

  

 

• Intervención FOMAG 

  

 

• Intervención ALIANZA DIAGNOSTICA (Virrey Solís) 
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• Intervención IMAP 

 

 
 

 

• Intervención SANITAS 

 

  

 

• Intervención NUEVA EPS 
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Siendo las 11:30 am se da finalizada la reunion generando compromisos y nuevo cove 

extraordinario de forma virtual el dia 17 de junio 2025. 

 

 

• Adjunto fotografía de la reunión 

 

  

 

 

 

 

COMPROMISOS:  

 

• Fortalecer actividades de promoción y prevención de enfermedades vectoriales, sobre todo fiebre 

amarilla y fortalecimiento del Dengue. – Proceso de Capacitación 29 de mayo en doble jornada am y 

pm.en sala de juntas alcaldía municipal de Girón- Se enviara circular de invitación. 

• Revisión de los planes de acuerdo con las 5 líneas estratégicas con sus IPS – Coosalud. -8 DIAS. 
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• Revisión para las IPS de los implementos de prevención con respecto al manejo de vectores en las 

instituciones. 

• Dentro del plan de contingencia de dengue las actividades que se han realizado en el primer trimestre 

– 2025 plazo entrega primera semana de junio 06 2025. 

• Revisar criaderos en clínica girón 

• Capacitación al personal de aseo en la parte ambiental en clínica girón por hallazgos de criaderos. 

• Se gestionará una carpeta por EPS para generar soportes el cargue en el drive. 

• Cumplir el % de vacunación como indicador de medición. Compromiso para seguimiento de parte de 

la secretaria de salud – PAI. 

• Evaluar el impacto que tiene la información compartida en redes. 

• Compromiso ETV: compartir nuevos lineamientos (No fumigación, Desinfección) – CERO TOLERANCIA. 

• COVE EXTRAORIDINARIO VIRTUAL 17 JUNIO FECHA 8:00 AM. 
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ACTA No.  1 

 

FECHA: 22/04/2025           HORA: 2:30 p.m 
 
LUGAR:  Secretaria local del municipio de Girón  
 
PROPÓSITO DE LA REUNIÓN: Realizar SAR a fin de proporcionar un espacio que permita el 
fortalecimiento del proceso de ETV, PAI y Epidemiologia. – FIEBRE AMARILLA 

 
 

TEMAS A TRATAR: 

Verificación de asistencia 

Palabras de bienvenida 

Intervención de PAI 

Intervención de ETV 

Intervención de Epidemiologia 

Intervención de programa TB 

Compromisos 

 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

DESCRIPCIÓN / COMENTARIOS  

 

1. Bienvenida  

Siendo las 2:30 se da la bienvenida al personal, presentación de todos los participantes, la secretaria 

 de salud da las palabras de bienvenida a los asistentes. 

 

2. Intervenciones conjuntas con los procesos de ETV, PAI, EPIDEMIOLOGIA teniendo en cuenta 

Eventos de interés en salud pública- fiebre amarilla. 

 

• PAI: En estrategia conjunto propine evaluar jornadas de vacunación. 

• EPIDEMIOLOGIA: Evaluación de los casos teniendo en cuenta los protocolos de notificación, 

capacitar al personal del municipio. 

• ETV: Manejo de los casos asociado a factores de riesgo de fiebre amarilla y dengue como 

diagnósticos diferenciales y capacitación al personal del municipio en guía de práctica clínica. 

 

3. Revisión y seguimiento de los eventos de interés en salud pública. 

Programa TB:  

El programa de tuberculosis presentó las siguientes cifras de casos notificados en el año 2025: enero  

(15 casos), febrero (12 casos), marzo (17 casos) y abril (11 casos), para un total de 55 casos notificados 

hasta la semana epidemiológica 17. De estos casos, se reportaron 5 fallecimientos y con vulnerabilidades: 

10 consumidores de sustancias psicoactivas (SPA), 2 coinfecciones TB-VIH, 8 adultos mayores y 3 niños. 
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Posteriormente, se informó sobre la asistencia técnica realizada a la IPS VIVIR SALUD en la cárcel de 

Palogordo. En el año 2024, se diagnosticaron 25 personas privadas de la libertad (PPL) con tuberculosis, y 

en lo que va del 2025, se han confirmado 7 casos. Los principales hallazgos de la visita fueron: 

 

- Malas condiciones higiénico-sanitarias de la Unidad de Tratamiento (UT), área destinada al aislamiento de 

sintomáticos respiratorios para la realización de pruebas de laboratorio confirmatorias de tuberculosis, que 

 también funciona como zona de castigo. Se observó que las PPL muestran comportamientos amenazantes  

hacia el personal de salud debido a su rechazo a ser ingresados en la UT. 

- Dificultades en la captación de sintomáticos respiratorios en los patios con mayor sospecha de casos,  

debido a la evasión de las PPL a acceder a la toma de muestras, motivada por el rechazo al aislamiento en  

la UT. 

Adicionalmente, se mencionaron 3 casos que presentan dificultades en los traslados de portabilidad de servicios 

desde otros municipios a Girón por parte de la EPS COOSALUD, los cuales requieren atención médica prioritaria 

para el cambio de fase en el tratamiento. 

 

4. Acciones de vigilancia en salud pública.  

1. Vigilancia epidemiológica:  

• Verificación de casos que cumplan con definición de caso para fiebre amarilla. 

• Realizar proceso de capacitación en protocolo al personal de salud del municipio. 

2. ETV:  

• Capacitación al personal de salud del municipio, con el objetivo de conocer la guía de práctica 

clínica para el manejo de fiebre amarilla, considerando diagnostico diferencial el diagnostico de 

enfermedad por dengue.  

• Consolidación del plan de contingencia por la profesional Karen Pachón. 

3. PAI:  

• Fortalecer e incentivar programas de vacunación para la contingencia de fiebre amarilla  

en el municipio.  

4. PROGRAMA TB: 

• Envío de la información y los trámites requeridos de los casos pendientes de respuesta por  

parte de la EPS COOSALUD a la Dra. Camila para su consulta. 

• Envío del acta de la asistencia técnica a la cárcel de Palogordo, junto con una propuesta de  

fecha para realizar un acompañamiento a la búsqueda activa de sintomáticos respiratorios. 

• Revisión de la viabilidad de elaborar un documento para solicitar el mejoramiento de la zona de 

aislamiento de sintomáticos respiratorios en la cárcel de Palogordo. 

Siendo las 4:30 pm se cierra SAR y se diligencia asistencia. 
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Adjunto fotografía de la reunión 

 
 

 

 

COMPROMISOS:  

5. Vigilancia epidemiológica:  

• Verificación de casos que cumplan con definición de caso para fiebre amarilla. 

• Realizar proceso de capacitación en protocolo al personal de salud del municipio. 

6. ETV:  

• Capacitación al personal de salud del municipio, con el objetivo de conocer la guía de práctica 

clínica para el manejo de fiebre amarilla, considerando diagnostico diferencial el diagnostico de 

enfermedad por dengue.  

• Consolidación del plan de contingencia por la profesional Karen Pachón. 

7. PAI:  

• Fortalecer e incentivar programas de vacunación para la contingencia de fiebre amarilla  

en el municipio.  

8. Decreto de alerta:  

• Se genera de la reunión del consejo municipal de gestión del riesgo. 

9. PROGRAMA TB:  

• Envío de la información y los trámites requeridos de los casos pendientes de respuesta por parte 

de la EPS COOSALUD a la Dra. Camila para su consulta. 

• Envío del acta de la asistencia técnica a la cárcel de Palogordo, junto con una propuesta de  

fecha para realizar un acompañamiento a la búsqueda activa de sintomáticos respiratorios. 
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• Revisión de la viabilidad de elaborar un documento para solicitar el mejoramiento de la zona de 

aislamiento de sintomáticos respiratorios en la cárcel de Palogordo. 

 

 

 




